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ВВЕДЕНИЕ
 Образовательная программа общеобразовательного учреждения – совокупность взаимосвязанных основных и дополнительных образовательных программ  и соответствующих им образовательных технологий, определяющих содержание образования и направленных на достижение прогнозируемого результата деятельности конкретного общеобразовательного учреждения.

Поскольку реализация содержания образования предполагает достижение прогнозируемого результата, образовательная программа может быть рассмотрена как технология достижения результата деятельности школы.

Школа – сложная и динамичная социальная структура. В ее стенах взаимодействуют порядка 130 человек (педагогов, учащихся, родителей), имеющих самый различный образовательный, культурный, экономический и профессиональный уровень, с противоречивыми запросами и интересами.

           МОУ СОШ с. Вязовка способна предложить различные уровни общего и дополнительного образования.
Цель программы – формирование образовательной политики создания центра образования.

Модуль 1. Информационная справка о школе.

а) Общая характеристика

1.Полное наименование учреждения Муниципальное образовательное учреждение – средняя общеобразовательная школа с. Вязовка Екатериновского района Саратовской области.

2. Тип общеобразовательного учреждения общеобразовательное
3. Вид образовательного учреждения  средняя общеобразовательная школа

4. Год основания 1965год
5. Свидетельство о регистрации серия 64 № 002509733 от 17.03.2008 года, выданное Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 5 по Саратовской области ОГРН 1026401897411 

6. Лицензия разрешает осуществление образовательной деятельности по образовательным программам начального, основного общего и среднего(полного) общего образования, а также программам следующих направленностей: физкультурно-спортивной, экологической при соблюдение конкретных нормативов и предельной численности контингента обучающихся, воспитанников.

Серия А № 173703 от 16 сентября 2005 года. Срок действия лицензии 5 лет.

7. Юридический адрес, телефон: 412133 Саратовская область, Екатериновский район, село Вязовка, улица Школьная, дом №10, телефон 7-11-41

8. фактический адрес, телефон: 412133 Саратовская область, Екатериновский район, село Вязовка, улица Школьная, дом №12, телефон 7-11-41

9. Учредители. Администрация муниципального образования Екатериновского района Саратовской области

              Адрес: Саратовская область

                           р.п. Екатериновка

                           ул. 50 лет Октября, 90 

                                                б)Исторический аспект
В 1913г. в с. Вязовый Враг открылась церковно-приходская школа.

После революции, когда церковь была отделена от государства, в селе продолжала работать начальная школа . позже школа стала семилетней, а потом восьмилетней. 

В 1965г. построили типовое здание, в котором  и располагается современная школа. 

                                   в)Характеристика кадрового состава
По состоянию на 1 сентября 2009 года в школе работает 16 педагогических сотрудников, из них:

Заслуженный учитель школы РСФСР:

         Нефедова Галина Федоровна – учитель химии

Почетные работники общего образования РФ:

         Харитонова Надежда Петровна – учитель математики;

         Васина Лидия Владимировна – учитель начальных классов;

         Харитонов Геннадий Владимирович – учитель физики;

Отличники народного просвещения:

         Гришин Виктор Васильевич – учитель физкультуры;

         Курбатова Галина Александровна – учитель истории;

         Нефедова Галина Федоровна – учитель химии;

Награжденные Почетной грамотой РФ:

          Кицова Любовь Ивановна – социальный педагог;

          Харитонова Надежда Петровна – учитель математики.

Распределение педагогических кадров по образованию, возрасту, педагогическому стажу и квалификационным категориям по состоянию на 1 сентября 2009 года представлено в таблицах 1, 2, 3, 4 соответственно.

Распределение педагогов по образованию (таблица 1.)

	Высшее
	Незаконченное высшее
	Среднее - специальное
	Среднее образование

	14
	-
	1
	1


Данное образование педагогов позволяет дать качественные знания обучающимся, подготовить их к независимой аттестации
Распределение педагогов по возрасту (таблица 2.)

	25-35 лет
	35-55 лет
	55-60 лет
	Старше 60 лет

	1
	9
	4
	2


Средний возраст педагогических работников составляет 47 лет. Это говорит о том, что в перспективе в школе будет проблема с педагогическими кадрами, так как выпускники школы не возвращаются в родное село. 
Квалификационные категории (таблица 3.)

	Высшая категория
	1 категория
	2 категория

	3
	11
	2


   Первую квалификационную категорию имеют 68,7%  педагогических работников. педагогическим работникам, имеющим вторую квалификационную категорию, нужно пройти аттестацию на первую квалификационную категорию, так как стаж работы составляет более 20 лет.
Стаж работы (таблица 4.)

	От 3 до 10 лет
	От 10 до 20 лет
	Свыше 20 лет

	1
	5
	10


 Педагогические работники имеют большой стаж педагогической работы, обладают педагогическим мастерством.
Повышение квалификации педагогическими работниками (таблица 5.)
	2004-2005 уч.год
	2005-2006 уч.год
	2006-2007 уч.год
	2007-2008 уч.год

	8
	2
	1
	-


      Нужны курсы по русскому языку (Барданова Е.Ф.), химии (Нефедова Г.Ф.), биологии (Толкачева И.А.), истории (Курбатова Г.А., Щербакова Н.А.), учителям начальных классов (Васина Л.В., Ухова Л.В.), по ИЗО (Кирсанова О.В.), технологии (Харитонов Г.В.), музыке (Кирсанова О.В.)
г)Материально-техническая и учебно-методическая база

В школе 12 учебных кабинетов, мастерская (комбинированная), 1 компьютерный класс, в котором 4 компьютера имеют  выход в Интернет, 1 рабочее место библиотекаря. Имеется спортивный зал площадью 162 кв.м., в котором имеется спортивное нестандартное оборудование для занятий физкультуры. В школе имеется  библиотека. Общий фонд школьной библиотеки составляет 4436 экземпляров, из них:
- 534 экземпляра справочной литературы;

 -1901 экземпляр художественной литературы;

 -1258 экземпляров методической литературы;

 - 743 экземпляра учебников.

                   Модуль 2. Аналитическое обоснование программы

а)обученность учащихся

Качество обучения и успеваемость учащихся представлена в таблице

	
	2006-2007 уч.год
	2007-2008 уч.год
	2008-2009 уч.год

	Качество ( % )
	48,3
	49,2
	43,1

	Успеваемость ( %)
	100
	100
	100


Качество знаний обучающихся снижается в связи с социальным составом, образованием родителей и с ухудшением условий жизни в селе.
б)Социальный состав учащихся
            Результаты социологических исследований проведенных среди учащихся школы и их родителей представлены в следующих таблицах:
   Характеристика семей
	1 ребенок
	2 ребенка
	3 и более

	13
	30
	8


Низкая рождаемость привела к тому, что снизилась наполняемость в классах
	Полная 
	Неполная 
	Многодетная 
	Опекаемые дети 

	35
	12
	3
	1


Увеличилось количество неполных семей. 
Образование родителей

	Высшее 
	Среднее - специальное
	ПТУ
	Среднее (полное) 
	Основное общее 

	11чел.
	7чел.
	7 чел.
	47 чел.
	10 чел.


Основная масса родителей имеет среднее образование и обладает низким интеллектуальным развитием. Из-за сложных экономических условий большая часть родителей не имеет работы, низкие доходы. В результате этого происходит деградация населения. 
Место работы родителей
	В сфере образования
	На предприятии
	Социальное обслуживание
	Безработные

	5 чел.
	23чел.
	3 чел.
	51 чел.


62% родителей не имеют работы, а из числа работающих около 50% имеют сезонную работу. Поэтому низкий уровень жизни среди населения.
Состояние здоровья учащихся и структура заболеваемости в школе по классам:

1– заболевания мочеполовой системы – 1чел.
2 – заболевания органов зрения – 1чел.
3 – вегето - сосудистые заболевания  - 4чел.
4 – заболевания системы пищеварения – 4чел.
5 – травмы 
   в) Внешние связи школы
В настоящее время в школе сложилась следующая система связей:
МОУ СОШ с. Вязовка – Дом детского творчества (совместные воспитательные мероприятия);

МОУ СОШ с. Вязовка – Сельская библиотека (информационно –культурологическая деятельность );

МОУ СОШ с. Вязовка – Вязовский Дом культуры

МОУ СОШ с. Вязовка – ФАП (мониторинг состояния здоровья);

МОУ СОШ с. Вязовка – школы района (работа в профильных классах);

МОУ СОШ с. Вязовка – сотрудники правоохранительных органов.
Модуль3. Приоритетные направления в работе школы, цели, средства
                                       Миссия школы

Миссия школы – формирование деятельностной, нравственной личности как субъекта образовательного процесса и гражданина Российской Федерации.

 ЗАДАЧИ ОБУЧЕНИЯ

1.Способствовать формированию у учащихся целостной картины мира на основе глубоких и всесторонних знаний основ наук.

2.Создать комфортную образовательную среду на основе индивидуальной работы с обучающимися, сформировать у них навыки самоконтроля как средства развития личности.

 ЗАДАЧИ ВОСПИТАНИЯ

Способствовать развитию нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению.

 ЗАДАЧИ РАЗВИТИЯ

Усиление общекультурной направленности общего образования в целях повышения адаптивных возможностей школьников.

 ЗАДАЧИ ОЗДОРОВЛЕНИЯ

1.Совершенствование работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья школьников привитие им навыков здорового образа жизни.

2.  Развитие благоприятной мотивирующей на учёбу атмосферы в школе,   обучение школьников навыкам самоконтроля, самообразования.
 3.  Развитие творческих способностей обучающихся.

4.  Работа по развитию одарённости и адаптивных возможностей учеников.

5.  Совершенствование процедуры мониторинга обученности школьников с целью повышения качества образования.

  Цели школы

Классификацию целей школы можно провести различными способами. Вначале разделим цели по ступеням образования.

На 1 ступени:
          Сформировать у учащихся общеучебные умения и навыки, на основе их природосообразного развития, позволяющие всем им перейти к освоению стандарта образования в школе 2 ступени, при сохранении уровня здоровья и повышении уровня воспитанности.
На 2 ступени:
         Обеспечить уровень подготовки учащихся на уровне Госстандарта и не менее 40% учащихся – на уровне, необходимом для продолжения образования в школе 3 ступени, при обеспечении уровня воспитанности.

На 3 ступени:
         Обеспечить уровень образования и развития учащихся, необходимый для социальной адаптации в эпоху рыночных отношений и сформированности уровня воспитанности на уровне требований цивилизованного, демократического общества 21 века.

       Но поскольку школа работает в режиме  развития, в своей деятельности мы выделяем три уровня целей:

 - стратегические,

 - тактические (задачи)

 - локальные (задачи).

В течение времени цели более высокого уровня становятся целями более низкого уровня, по мере продвижения школы по пути собственного развития.

Стратегическая цель школы:
 - создать центр образования, то есть школу, которая позволяет получить образование согласно запросам, потребностям. склонностям и возможностям учащихся с различным уровнем развития, мотивации, обучаемости и обученности. Реализация данной стратегической цели возможна при решении следующих тактических целей: 

 -внедрить прогрессивные приемы управления образовательным процессом как на уровне администратор – учитель, так и на уровне учитель – ученик, позволяющие повысить роль коллегиальности в системе управления образовательным процессом;

 - использовать в управленческой, хозяйственной и образовательной деятельности современные информационные технологии. позволяющие поднять культуру управления и организации учебно-воспитательного процесса на уровень требований 21 века;
 - внедрить в образовательный процесс прогрессивные педагогические технологии, которые позволяют перевести взаимоотношения учитель – ученик из субъект – объектных в субъект – субъектные;

 - внедрить образовательные технологии, которые по характеру содержания и структуре являются не только и не столько обучающихся, сколько воспитательными;

 - внедрить систему диагностики состояния здоровья учащихся.

достижение данных тактических целей делает необходимым достижение следующих 
локальных целей:

 - обеспечить привлечение внебюджетных средств (постоянно),

 - организовать систему обучения и повышения квалификации администрации школы и педагогических сотрудников;

 - обеспечить функционирование структуры управления школой
 - обеспечить выполнение должностных инструкций, соответствующих исследовательской деятельности сотрудников школы;

 - создать нетрадиционные формы внеклассной работы;

 - продолжить работу в классах, спрофилированные на ВУЗ;

 - развивать систему дополнительного образования;

 - организовать изучение возможностей использования компьютера и других современных средств в деятельности сотрудников школы;

 - обеспечить приобретение и (или) разработку необходимых программных и технических средств;

 - обеспечить обучение сотрудников использованию в своей деятельности современных информационных средств.

          В настоящее время главной проблемой материального обеспечения является поддержание материально – технических средств в рабочем состоянии. Кроме того, планируется привлечение различных внебюджетных источников финансирования, не запрещенных действующим законодательством. Не менее важной проблемой является проведение капитального ремонта школы.
          Кадровые средства имеющиеся в наличии, в принципе, позволяют обеспечить выполнение поставленных целей, при условии обеспечения выполнения перспективного плана повышения квалификации кадров.

          Научно – методические средства, имеющиеся в наличии, при их постоянном пополнении в течение всего периода действия образовательной программы позволяет обеспечить достижение поставленных целей.

Модуль4. Программно – методическое обеспечение 

                 а)образовательный план
         Индивидуальный образовательный план МОУ СОШ с. Вязовка на каждый учебный год разрабатывается в преемственности с планом предыдущего учебного года на основе регионального базисного учебного плана, с обязательным соблюдением требований Федерального и регионального стандартов, а также «Гигиенических требований к условиям обучения в общеобразовательном учреждении » Сан ПиН.
         Базовый компонент представлен всеми 7 образовательными областями в необходимом объеме.

        Региональная специфика базового компонента представлена такими предметами, как краеведение. экология, ОЗОЖ, ОБЖ, информатика в объеме, рекомендованном региональным базисным учебным планом. С целью предупреждения перегрузки обучающихся часть предметов регионального компонента преподается как интегрированные курсы родственных дисциплин с отдельным учетом результатов аттестации по этим предметам.

         Часы школьного компонента используются на:

 - увеличение количества часов по предметам базового цикла;
 - изучение профильных предметов в профильных классах;

 - 

          Особенностью индивидуального образовательного плана является раннее изучение информатики (начиная с пятого класса), а также работа профильных классов на третьей ступени.

           Максимальный объем аудиторной нагрузки и нормативы времени, отводимого на выполнение обязательной части домашней работы соответствуют требованиям СанПиН во всех классах.

           Вариативная часть образовательного плана строится с учетом социального заказа (запросов учащихся и их родителей), природосообразности различных возрастных групп учащихся, преемственности на различных ступенях обучения и итогов внутришкольного контроля.
Модуль 5. Особенности организации образовательного процесса

а)Режим организации учебного процесса
            Организация образовательного процесса строится на основе здоровьесберегающей 

технологии. Суть технологии состоит в следующем:

 - особый режим занятий в первом классе,

 - обязательная прогулка во время обеда, 
 - продолжительность уроков 45 минут.

            Продолжительность учебной недели:

 - шестидневная

           Расписание обязательных занятий (уроков) и внеурочной деятельности составляется в соответствии с «Гигиеническими требованиями к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях» (СанПиН 2.4.2.1178-02).

б)Формы получения образования учащимися
           В настоящее время основной формой обучения является классно – урочная система.

Модуль6. Система дополнительного образования, внеклассной и внеурочной деятельности
Система дополнительного образования школы включает в себя 4 направления, в которых занимаются все обучающиеся, то есть60 человек.

 - экологическое (кружок «Юный эколог»),

 - художественно-эстетическое (кружок «Веселая акварелька», «До-ми-соль-ка»,«Литературная гостиная», «Любители искусства»)
 - предметно-развивающее (Кружки «Эрудит», «Химия и жизнь», «Юный программист», «Буквоед» )

 - драматическое (кружок «Золотой ключик»)
В системе дополнительного образования школы задействованы все обучающиеся, причем каждый из них посещает в среднем 2-3 объединения. Кроме того, в системе дополнительного образования вне школы задействованы порядка 15% всех учащихся.

Модуль7. Система аттестации обучающихся
а) промежуточный контроль 

В целях повышения ответственности каждого учителя-предметника за результаты труда, за степень освоения обучающимися государственного стандарта, определенного образовательной программой в рамках учебного года или кура в целом в соответствии с п.3 ст. 15 Закона РФ «Об образовании» проводится промежуточный контроль в 2-4, 5-8, 10 классах общеобразовательных учреждений. 
   Промежуточный контроль можно проводить в следующих формах: тестирование, защита рефератов, творческих работ, зачеты, итоговые опросы, письменные и контрольные работы.
  б) итоговая аттестация
    Итоговая аттестация обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего образования, проходит в независимой форме с использованием стандартизированной формы контрольно- измерительных материалов.

   Лица, проходящие государственную (итоговую) аттестацию за курс основной школы, сдают 4 экзамена. Два экзамена (русский язык и алгебра) сдают все экзаменующиеся, для сдачи еще двух экзаменов обучающийся может выбрать любые два предмета из перечня, утвержденного Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки.

   Освоение основных общеобразовательных программ среднего (полного) общего образования в образовательном учреждении завершается обязательной государственной (итоговой ) аттестацией выпускников по русскому языку и математике. 
     Экзамены по другим общеобразовательным предметам – литературе, физике, химии, биологии, географии, истории, обществознанию, иностранным языкам, информатике и ИКТ – выпускники сдают на добровольной основе по своему выбору. Количество экзаменов по выбору определяется выпускниками самостоятельно, для чего не позднее 1 марта текущего года они подают в образовательное учреждение заявление о сдаче экзаменов по выбору с указанием соответствующих общеобразовательных предметов.

Модуль 8. Управление реализацией программы
                                   а)структура управления школы
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